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Discurso Apertura de Sesiones Ordinarias 2.026  

  

Es un honor, una vez más, compartir con los Concejales y con la comunidad de Trelew, 

este inicio de Sesiones Ordinarias del Concejo Deliberante de nuestra ciudad.  

Es un gran momento para poder contarles lo que hicimos durante el año 2.025 y 

compartirles un breve resumen de lo que proyectamos hacer durante este año 2.026.  

En primer lugar, creo oportuno valorar el trabajo realizado por este cuerpo legislativo. A 

pesar de las diferencias ideológicas y político-partidarias con la oposición, se llevaron 

adelante importantes ordenanzas y se modificaron otras que atrasaban el desarrollo de 

la ciudad.  

Por mencionar algunas, se aprobaron: los nuevos pliegos de contratos de concesión para 

los servicios públicos esenciales, como lo son el transporte público de pasajeros y la 

recolección de residuos (contratos que, venían hace varias gestiones de prórroga en 

prórroga), la adhesión a la Ley Provincial de Inversión Turística (para estimular la 

actividad), la creación del Distrito Logístico Trelew (que es una de las principales verticales 

de la gestión), la reducción a una, de la cantidad de ordenanzas que regían las 

habilitaciones comerciales, la ordenanza de uso de suelos y la cesión de tierras linderas al 

Parque Industrial para la creación e instalación de la Zona Franca. De esta manera, 

potenciamos el crecimiento y desarrollo económico de Trelew, del presente y también 

del futuro. Es nuestra impronta de gestión municipal, generar Políticas Públicas de Estado 

que trasciendan las gestiones y den seguridad institucional y jurídica.  

El 2025, ha sido un año desafiante económicamente. Debido a la importante disminución 

de ingresos, se subejecutó el presupuesto estimado; a diferencia del año 2.024, en el que 

tuvimos que solicitar una ampliación del mismo.   

Nuestra gestión se caracterizó y se sigue caracterizando por la administración ordenada 

y transparente de los recursos.  

 Por eso, durante el año 2.025, ante la mencionada caída de los ingresos, producto de la 

crisis económica nacional, decidimos avanzar con rigurosidad con las obras proyectadas.  

Bajo una política de responsabilidad financiera, evitando comprometer fondos que no 

podamos garantizar plenamente.  
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Como todos los años, voy a compartirles un resumen de lo logrado en 2.025 y de lo 

planificado para este 2.026:  

  

SECRETARÍA DE GOBIERNO:  

Desde el área de Tránsito y Transporte, se llevaron adelante, en conjunto con Guardia 

Urbana, la Policía del Chubut y la Agencia de Seguridad Vial, importantes controles 

vehiculares.   

Con la incorporación de un decibelímetro, pusimos en marcha el operativo “Ruidos 

Molestos” para reducir la contaminación sonora causada por motos y vehículos. Esta 

iniciativa busca proteger el bienestar de la comunidad, con especial énfasis en adultos 

mayores y personas con autismo.  

Complementariamente, reforzamos los controles en taxis, remises y transporte urbano 

para garantizar que cada ciudadano viaje de manera segura.   

También los alimentos deben ser transportados de manera segura. Por eso, desde el área 

de Bromatología, Inspecciones y Abasto, se está garantizando la seguridad e higiene de 

todo lo que se consume en la ciudad, controlando y haciendo cumplir las normas.   

De ninguna manera se busca perseguir o recaudar, lo que necesitamos es ordenar.  

Se amplió el horario de control del abasto en el ingreso a la ciudad, hoy funciona de 6:00 

hs. a 22:00 hs. y se proyecta que logre funcionar las 24 hs. Esto para que aquellos 

alimentos que ingresan, cuenten con el respaldo del control bromatológico 

correspondiente.  

Se registró un volumen importante de reclamos ciudadanos, con un promedio de 20 

denuncias mensuales, que posibilitó que se intervenga en lugares en los que se 

encontraron alimentos en mal estado, vencidos, falta de higiene o espacios sin habilitar. 

Es por eso que el 80% de los comercios de la ciudad, recibe del área de Bromatología al 

menos una inspección anual.   

Se está avanzando en la disminución de la clandestinidad y control para evitar casos de 

Síndrome Urémico Hemolítico.   
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En este sentido se dictan todos los meses cursos y capacitaciones en manipulación de 

alimentos.  

Desde el área de Zoonosis, se lleva adelante desde el inicio de gestión, un importante 

trabajo, ordenado y sostenido en el tiempo. En el 2.025 logramos alcanzar 5.000 

castraciones, con 22 salidas del quirófano móvil, 10.886 desparasitaciones, 3.366 

vacunaciones antirrábicas más un trabajo de concientización.  

Esta gestión es la única que ha demostrado trabajar para el bienestar de los animales 

abandonados y maltratados. Tal es así que se refaccionaron y construyeron nuevos 

caniles, se arreglaron los pisos, techos, paredes y patio de recreación, para garantizar 

comodidad y condiciones higiénico-sanitarias aceptables, con una inversión de 

29.134.370 de pesos.  

Este año se logró adoptar a 155 animales. 156 con Séneca, una perrita que adopté y es 

de gran compañía.  

La Terminal de Ómnibus, fue construida en 1.984, estaba deteriorada y abandonada. Hoy 

se están llevando adelante importantes refacciones por primera vez en la historia.   

Desde la Terminal pasan 57.284 colectivos por año, lo que hace que un total de 1.775.315 

de pasajeros utilicen las instalaciones. El ingreso a las plataformas de colectivos estaba 

destruido, el edificio se llovía, estaba invadido de palomas, los baños eran insalubres y 

una supuesta zona comercial estaba ocupada de manera ilegal y arbitraria por una sola 

persona, sin habilitación comercial y sin pagar un solo servicio. Se procedió al desalojo 

del mismo y se inició el proceso de refacción.   

Trelew va a tener una terminal de ómnibus digna y de calidad para los pasajeros locales, 

regionales y nacionales. Una terminal con más y mejores servicios, con más trabajo, pero 

fundamentalmente más segura. 

Por su parte, la conectividad aérea, es también un punto estratégico para Trelew, 

contribuyendo al desarrollo de diferentes actividades logísticas y turísticas.   

En el año 2.025 arribaron al Aeropuerto Almirante Marcos A. Zar 2.226 vuelos y 

embarcaron desde esta ciudad 130.040 pasajeros. Por ello, hemos decidido asumir la 

responsabilidad política de resolver los problemas estructurales y de personal surgidos 

durante nuestra gestión.  
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Para que el Aeropuerto tenga operatividad las 24 horas y sostener así los vuelos 

nocturnos, se designó desde el municipio, 1 persona que técnicamente mantiene la 

operatividad del sistema de balizamiento y 2 personas que operativamente mantienen el 

desmalezamiento preventivo.   

Estás acciones, las debería haber llevado adelante el Gobierno Nacional a través de la 

ANAC, pero ante su ausencia absoluta, esta gestión municipal se hizo cargo, de garantizar 

que todos los vuelos operen con normalidad.  

Respecto a la infraestructura, se colocaron lámparas, balizas, baterías y pintura para la 

demarcación de la pista. Se repararon las posiciones N° 1, 2 y 3 de la plataforma, que 

venían sufriendo el desgaste desde el año 74, con una importante obra sobre la posición 

N°1, que comprende la utilización de la manga. Gracias a estas acciones, se logró 

mantener la operatividad de la estación aérea, las 24 horas, los 365 días del año.  

También, se firmó un acuerdo con la línea aérea JetSmart y estamos gestionando con 

otras líneas que permitirán vuelos directos a Córdoba y al sur de nuestro país.  

Además, a partir de octubre, comenzaron a operar los vuelos de carga, tal cual lo 

habíamos previsto. No solo brinda más movimiento, sino que también va a permitir que 

productos de la región como el langostino, las cerezas o carnes puedan incorporarse a 

este tipo de transporte. Ya es casi un hecho que un producto de la pesca del Pacífico 

comience a utilizar esta ruta.  

Esto demuestra que Trelew comienza a consolidarse como CIUDAD LOGÍSTICA, tal cual 

nos propusimos con el Plan Estratégico Logístico.  

Por su parte, desde la Secretaría de Gobierno, se trabajó en conjunto con la Policía de la 

Provincia del Chubut, para que todos los años la ciudad sea más segura.  ¿De qué 

manera?, desde la prevención.  

Hoy contamos con un Centro de Monitoreo con 280 cámaras que funcionan las 24 horas 

del día, con 7 puntos fijos: uno en la entrada del Dinosaurio, uno en el Planetario, uno en 

la Terminal, uno en la Laguna Cacique Chiquichano, uno en el Municipio, uno en el 

CEDETRE y uno en la base de Guardia Urbana.  

Contamos con 2 móviles de patrullajes mixtos, 2 motos que recorren los espacios 

comunes de las plazas y 4 bicicletas que recorren la Laguna Cacique Chiquichano.  
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 Son 120 personas en total en Guardia Urbana, capacitadas y distribuidas 

estratégicamente y 47 personas en el monitoreo, garantizando el funcionamiento las 24 

hs.  

El Centro de Monitoreo Municipal de Guardia Urbana, se ha ganado la confianza de la 

comunidad gracias a su trabajo serio y preventivo. Este lazo se fortalece con el 

compromiso de vecinos y presidentes barriales, quienes se sumaron activamente al 

sistema aportando cámaras en puntos estratégicos de sus zonas.  

También, quiero destacar el trabajo que siempre realizan en nuestra ciudad, los 

Bomberos Voluntarios. Además de las demandas cotidianas que siempre tienen, tuvieron 

que trabajar en dos grandes incendios forestales, en los cuales pudimos tener desde el 

municipio una gran participación colaborativa, aportando maquinaria vial, camiones con 

agua y recurso humano de Defensa Civil. Nuestros operarios transitaron con las máquinas 

cientos de km en desplazamientos y realización de cortafuegos.   

El año pasado el cuartel, vivió un momento muy difícil, por la incertidumbre de no poder 

acceder al cobro de la tasa de bomberos.  Ahí estuvimos, al lado de ellos, iniciando las 

gestiones y presentaciones necesarias junto al Ministerio de Gobierno Provincial, para 

que el servicio siguiera teniendo su continuidad. Y lo logramos.  

Podemos decir que, en Trelew, tenemos uno de los mejores cuarteles y servicio de 

bomberos del país.   

Este año 2.026, continuaremos trabajando desde la prevención y la seguridad en conjunto 

Guardia Urbana y la Policía de la Provincia del Chubut. Para ello vamos a pasar de 280 

cámaras a más de 350 en el Centro de Monitoreo Municipal. Por otra parte, vamos a 

enviar al Concejo Deliberante un proyecto de ordenanza para poder utilizar como 

depósito judicial los vehículos y motos retenidas, en el marco de procesos de verificación 

vial y documentación, a cargo y disposición de la jurisdicción provincial y el tribunal de 

faltas, con el fin de que, transcurrido seis meses sin ser reclamados por sus propietarios, 

el municipio previa anuencia del tribunal de faltas proceda a utilizar vehículos retenidos 

con destino al control, patrullajes y rondines de la Guardia Urbana.   

Tener más vehículos nos va a permitir aumentar el patrullaje mixto de Guardia Urbana y 

la Policía del Chubut, para poder implementar el “Programa Ojos en alerta”, que consiste 
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fundamentalmente en llegar en 5 minutos a lugares donde la comunidad alerta sobre una 

situación sospechosa.  

  

COORDINACIÓN GENERAL DE POLÍTICAS PÚBLICAS:  

En relación a los Servicios Básicos Esenciales, se finalizó el proceso licitatorio del Servicio 

de Recolección y Transporte de Residuos Sólidos Urbanos, adjudicándose a la empresa 

ASHIRA. El nuevo contrato se efectivizó el 16 de Septiembre y el 1 de Noviembre se puso 

en marcha el nuevo servicio.  

Hay dos puntos importantes para destacar:   

En primer lugar, que se regularizó el servicio luego de 10 años de sucesivas prórrogas. 

Esto permitió poder mejorarlo y dar previsibilidad y seguridad a la empresa 

prestatariaadjudicataria durante los próximos 10 años.  

En segundo lugar, que se incorporó al servicio, la separación de residuos en húmedos y 

secos. Esto reafirma el compromiso del Municipio con el cuidado del ambiente.  

Por otro lado, se finalizó el proceso licitatorio del Servicio de Transporte Urbano de 

pasajeros, firmando el nuevo Contrato de Concesión con la empresa 22 SRL, después de 

20 años.   

Esto nos permitió mejorar y maximizar el servicio, llegando a más barrios de la ciudad y 

lograr que a partir de este año se incorporen unidades nuevas, con un sistema moderno 

de rampas para personas con discapacidad y servicio de internet.   

La Empresa de Servicios de agua, cloaca, luz, sepelio y alumbrado público, está 

transitando una intervención que hemos solicitado ante la justicia.  

Era necesario e inevitable. La administración era pésima e ineficiente, con lo que 

recaudaban, durante 14 años no le pagaron ni un peso a la empresa que le vendía 

energía a nuestra ciudad (CAMESA).  No pudieron llevar adelante un proceso 

eleccionario, por querer hacer trampa y se tuvo que judicializar.  Utilizaban la prestaría 

con fines políticos, regalando energía a cambio de votos.   
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Y, por si fuera poco, facturaban obras, que nunca se hicieron, para juntar plata para 

campañas electorales y a cambio de integrar listas de Concejales. Esto último fue 

denunciado en la justicia, con información y pruebas fehacientes, por la Concejal Claudia  

Solís.   

La intervención tuvo que firmar un Convenio de Pago de lo adeudado, para evitar multas 

y embargos, quedando habilitada a créditos para inversión en mejoras del servicio y 

celebrar contratos de suministro de energía con generadoras privadas, obteniendo 

precios de compra de energía más barata y disminuyendo costos.    

Hoy, el Interventor está llevando adelante un gran trabajo de administración y una 

proyección de obras. Próximamente se iluminará la Av. 9 de julio, el acceso oeste de la 

ciudad y la Senda Recreativa de la calle Murga. Se procederá al cambio de luminarias 

viejas por LED ayudando a disminuir un 30 % el costo de consumo. Colocarán un sistema 

de medidores inteligentes para la toma exacta de lectura de los consumos.  Se creará la 

tarifa social y se llegará con los servicios a los lugares donde esperan los ciudadanos hace 

muchos años.  

  

SECRETARÍA DE HACIENDA:  

Fue un año desafiante, pero fuimos, somos y seremos siempre ordenados y responsables 

con el recurso económico.   

Debido a la caída de ingresos durante el 2.025, hubo una subejecución del presupuesto 

estimado. Cayeron además los ingresos coparticipables y las regalías, por lo que redujimos 

los gastos. Además, como todos sabemos, estamos pasando por un momento de crisis 

económica nacional, con una política macroeconómica que no nos beneficia en nada a las 

gestiones municipales de todo el país.  

De todas formas, no lo usamos como excusa, y seguimos con el correcto funcionamiento 

del municipio: con paritarias que acompañan la inflación, con actividades sociales e 

inclusivas, con asistencia permanente y con la mejora en la infraestructura de la ciudad.  

En el 2.025 lanzamos una moratoria regularizando 2.000.000 de pesos.   

A fin de año comenzamos con el pago anticipado, con descuentos del 30 %, logrando una 

gran concurrencia de los contribuyentes.  
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En el 2.026, por primera vez en la historia, otorgamos un descuento en Ingresos brutos 

como alivio fiscal, para contribuyentes directos de Trelew que se encuentran al día. Esto 

será dividido en 4 categorías: micro, pequeño, mediano y gran contribuyente, aplicando 

25%, 20%, 15% y 10% respectivamente.  Representará para las arcas municipales menos 

ingresos, pero para compensar, tomé la decisión política de eliminar 55 cargos políticos: 

43 Subprogramas, 11 Programas, una Coordinación y 120 contratos.   

Además de eso, no hubo un solo ingreso a planta permanente, y aquellas vacantes que 

van quedando por empleados que se van jubilando, no se cubren.  A esto le sumamos la 

decisión, de implementar retiros voluntarios.  

Estamos trabajando para tener un Estado municipal más eficiente y con menos 

personal.   

  

SERVICIOS PÚBLICOS Y AMBIENTE:  

Desde la Coordinación de Mantenimiento, se continuó con la política de mejorar los 

espacios públicos.  

Durante el año 2025, se retiraron de la ciudad 25.167 toneladas de basura, restos de poda 

y escombros, mediante operativos barriales, limpieza de accesos, atención a denuncias y 

demás tareas programadas. Estas acciones permitieron reducir focos de acumulación y 

mejorar condiciones sanitarias.  

Se repasaron 1.565 cuadras de ripio, priorizando sectores con alta demanda y deterioro. 

Este trabajo incluye mantenimiento preventivo, relleno y nivelación, mejorando la 

transitabilidad.  

Se aplicaron 500 m3 de hormigón en trabajos de reconstrucción del pavimento vial, 

rampas y reductores de velocidad.  

Se llevó adelante el mantenimiento de 10.000 m lineales de banquinas sobre ruta 3 y ruta 

7.  

Desde el área de Taller y Mantenimiento del parque automotor, se repararon y se les hizo 

el servicio a 144 vehículos.  
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 ¿Se acuerdan que cuando iniciamos la gestión estaba todo roto y destruido?  Hoy se 

mantiene y si se rompe, se arregla.   

Se pintaron 11.000 m de cordones y rampas.  

También 22 módulos de discapacidad para estacionamiento en casas particulares.  

La Coordinación de Mantenimiento, fue uno de los pilares operativos fundamentales de 

la gestión municipal, con una intervención territorial intensa y sostenida, orientada a la 

conservación vial, la limpieza urbana y el mantenimiento del espacio público.  

Los datos expuestos anteriormente dan cuenta de la decisión política de priorizar el 

mantenimiento preventivo y correctivo, como herramienta para mejorar la 

transitabilidad, la seguridad y las condiciones sanitarias de la ciudad. Todo 

mayoritariamente con recursos propios, consolidándose como un área clave para el 

funcionamiento diario de los 54 barrios de la ciudad.  

Desde la Coordinación de Ambiente se comenzó con la implementación de una 

importante política ambiental que la ciudad jamás había tenido. Un plan integral 

orientado a un modelo de educación, gestión y control ambiental para todo el ejido 

urbano, referido a los residuos sólidos y efluentes líquidos.  

El basural se convirtió en un Centro de Recepción de Residuos Sólidos, contabilizando 

4.000 ingresos controlados, fortaleciendo la presencia del rol municipal como autoridad 

de control. Es así como se redujo a un 80% lo que era el basural y se dejó de invadir una 

tierra perteneciente a un privado.   

La Educación Ambiental, alcanzó a miles de estudiantes, docentes e instituciones, 

desarrollando un gran cambio cultural ambiental en la ciudad.   
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Mediante la propuesta “Eco Educar”, el “Plan de Educación Ambiental”, “Octubre sin 

Plástico”, la “Expo Ambiente”, la “Jornada de Compostaje” y las “Colonias de 

Vacaciones”, logramos llegar a 7.500 estudiantes y 420 docentes en 60 instituciones 

educativas.  

Implementamos un nuevo Sistema de Recolección de Residuos Sólidos, con separación 

en origen entre húmedo y seco, recuperando más de 180.000 kg de material reciclable, 

desde el inicio a la actualidad, esto es: cartón, vidrio, papel y plástico.  

Desde el área se está trabajando en ordenanzas sobre: Residuos Peligrosos, Registros de 

Fuentes Emisoras de Efluentes, Tre Verde, Terrenos Baldíos e Infracciones Tributarias.  

Todas estas políticas públicas, nos permiten contar con una ciudad más limpia y 

sustentable.   

Esto nos permite ahorrar dinero en el depósito final, logrando comercializar más y mejor 

los productos reciclables. Menor costo, impacto económico positivo y cuidado del 

ambiente en nuestra ciudad.   

Desde la Coordinación de Servicios Públicos, se colocaron semáforos en la intersección 

de Murga y Muster, para dar ordenamiento vial y seguridad a la senda recreativa.  

También, se mantuvieron los Sistemas de Bombeo y Drenajes.   

Llevamos adelante la limpieza de los canales Ovoide por un monto de 79.745.500 

millones de pesos y Owen por un monto de 7.124.480 millones de pesos, tarea que no 

se había realizado en los últimos 20 años.  

Se mejoró el drenaje y el impacto ambiental, pero fundamentalmente la calidad de vida 

de miles de vecinos que viven y transitan por el sector.  

En la ciudad de Trelew tenemos 62 plazas. Mejoramos 12, estamos arreglando 29 y 

quedan 22 por recuperar. Las tareas son de reforestación, iluminación, restauración de 

juegos, garitas, pinturas, sistema de riego y cartelería.   

Podemos ver por ejemplo el importante recupero del Parque Laguna Cacique 

Chiquichano, la Plaza Centenario y la Plaza Alfredo García. Hoy los vecinos pueden 

disfrutarlas de día, de tarde y de noche, con diferentes actividades recreativas y 

deportivas.  
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Pusimos en funcionamiento las fuentes de agua, de la rotonda 5 de Octubre, rotonda 

Salvador Allende y Monumento al Trabajo en la intersección de Fontana y Roca.   

Este 2026, se está llevando adelante la sincronización de los semáforos de la Avenida 

Hipólito Yrigoyen, con la eliminación de giros hacia la izquierda, para lograr un tránsito 

más fluido y más seguro.  

 A su vez, se colocarán nuevos semáforos en calles Marconi y Michael Jones, calles Alem 

y Don Bosco, calles López y Planes y Muster, calles Michael Jones y Belgrano.  

Iniciaremos un Plan Integral de Señalización para la mejora e instalación de nuevos 

nomencladores (carteles de las calles).   

Este año, una vez terminado el Centro de Monitoreo Provincial, se restaurará y pondrá 

nuevamente en funcionamiento la fuente de agua de la plaza de las Colectividades.  

Se continuará con la ejecución y reparación de pavimento a razón de 50 m3 mensuales y 

el plan de repaso y mejora de calles de ripio con el agregado de material.  

Desde el área de Ambiente, continuaremos fortaleciendo el cambio cultural con la 

separación de residuos en húmedos y secos, con mayor comunicación, campañas de 

educación y más concientización para seguir mejorando el ambiente de nuestra ciudad.   

  

PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO URBANO:  

Esta secretaría viene trabajando desde el inicio de gestión, en una planificación ordenada 

y sostenida en el tiempo. La ciudad no contaba con el plan de infraestructura necesaria 

para su crecimiento. Desde que asumimos, planificamos fijando prioridades. Lo hacemos 

de manera responsable, porque una obra que comenzamos es una obra que terminamos 

y que pagamos.   

Desde el área de Ingeniería, se comenzó con el plan de pavimentación que anunciamos 

el año pasado en este ámbito legislativo. Esto es la calle López y Planes, mejorando la 

conectividad de tres avenidas importantes como lo son las calles Pellegrini, Marconi y 

Muster, posibilitando la unión de dos importantes centros comerciales.   
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Mediante convenios asumidos con el Gobierno Provincial, se avanzó con la planificación 

y construcción de cordones cuneta y badenes. Además, en el año 2.025, el Gobierno 

Provincial finalizó la construcción del nuevo Hospital de Alta Complejidad María 

Humphreys, luego de haber estado inconcluso durante mucho tiempo.  

Bajo este vínculo construimos el acceso vial al hospital, una obra realizada con fondos 

provinciales y con proyecto de obra, licitación y certificación municipal por un monto de 

541.187.955 millones de pesos.  Obra iniciada, obra terminada y obra pagada.   

También, junto al gobierno Provincial, finalizamos obras que habían quedado 

abandonadas por gestiones anteriores. Retomamos la obra de agua de Loma Grande y 

Drofa Dulog, después muchos años de espera y solicitudes de los vecinos de zona de 

chacras. }Se invirtió un total de 765.922.139 millones de pesos.Hoy la escuela N°64 y los 

vecinos de zona de chacras tienen agua potable, gracias a esta gestión.    

Desde el área de Arquitectura se realizaron importantes proyectos. Algunos se han 

finalizado, otros están en ejecución.   

En primer lugar, se recuperó el Centro Deportivo Trelew (CEDETRE). Una obra de 

31.586.744 millones de pesos. Un predio deportivo con cancha de césped sintético y 

vestuarios, con iluminación y seguridad. Obra iniciada, obra finalizada y obra pagada.  

El CEDETRE volvió a tener vida, al servicio del deporte, pero fundamentalmente al servicio 

de los chicos y jóvenes de los barrios más vulnerables de Trelew.   

Se construyó el Primer Vacunatorio Municipal, para tener a la población más vacunada y 

más sana. En el mismo edificio se incorporó un espacio para el área de discapacidad 

totalmente amplio y accesible para dar atención integral, con una inversión de 94.186.814 

de pesos. Obra iniciada, obra terminada y obra pagada.  

Inauguramos una nueva plaza en el Barrio Sarmiento. Con una inversión de 98.781.031 

de pesos.  Obra iniciada, obra terminada, obra pagada.  

Está en proceso de construcción una plaza en Barrio Norte, que se finalizará en el segundo 

semestre de este 2.026. No solo llevamos adelante la recuperación y mantenimiento de 

plazas, sino que también construimos nuevas.  
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En relación a la Terminal de Ómnibus, se finalizó la primera etapa, que consistía en la 

refacción del ingreso.   

Comenzamos con la segunda etapa, con una inversión de 480.055.896 de pesos, 

refaccionando el techo, las luminarias, la instalación de cámaras de seguridad y la 

construcción de nuevos baños. Esta etapa contempla también, la construcción de 3 

locales en planta baja, 1 confitería, 3 oficinas administrativas en el primer piso y 1 sala 

para reuniones. Todos los espacios se darán en concesión, mediante licitación abierta, 

de manera ordenada y transparente, sin privilegios; para que cualquier comerciante o 

emprendedor tenga el mismo derecho de poder acceder a un lugar para la actividad 

comercial.   

La tercera etapa será el recupero de la fachada exterior, por un monto aproximado a 

622.012.206 millones de pesos.  

También se cuenta con proyectos de obras para la ciudad como la Plaza Arturo Illia, la 

Plaza del Barrio Villa Italia, el edificio de la Orquesta de Barrio Inta y el Plan Hídrico 

Trelew.  

Esta gestión lleva adelante obras públicas, con recursos económicos propios, que se 

contratan o se licitan de acuerdo a las reglamentaciones vigentes. Siempre de manera 

austera, ordenada y con transparencia. Las obras se planifican responsablemente, se 

inician cuando estamos seguros que las vamos a poder terminar y pagar.  

Desde el programa de Ordenamiento Territorial, se realizó la planificación necesaria para 

que el ingreso a la ciudad esté identificado con la Avenida Lewis Jones. Esto no solo 

identifica a nuestra ciudad con su nombre, sino que además se convierte en la puerta de 

entrada y salida al corredor turístico de la ciudad.  

Este programa también trabajó en la aprobación de ordenanzas como la Habilitación 

Comercial por Ventanilla Única, regulación de inmuebles ociosos en el casco céntrico de 

la ciudad, contribución por mejoras y barrios cerrados, con el fin de planificar la ciudad 

en el crecimiento y la inversión privada.  

En materia habitacional, hace muchísimos años que la ciudad está en déficit. Es por eso 

que, avanzamos con la cesión de tierras al gobierno provincial para la planificación de 

nuevas viviendas para Trelew. En principio en los barrios Amaya, San Martin y Guayra.  



Página 14 de 27  
  

Avanzamos con la obra de finalización de viviendas del Barrio Barracas, que hacía 30 

años estaba parada, bajo el régimen de obra delegada.  

También, son importantes las Escuelas de nuestra ciudad y gracias a la firma de un 

convenio con el gobierno provincial, en el marco de colaboración entre el Ministerio de 

Educación y la Municipalidad de Trelew, se llevaron adelante arreglos de refacción, 

mantenimiento y mejoras de los servicios en diferentes establecimientos educativos.  

Se realizó la modificación de sistema de tratamientos efluentes de la Escuela N°64, una 

nueva instalación de calefacción por radiadores en la Escuela N°489, la colocación de 

equipos de aire frío-calor en sector de aulas y biblioteca de la planta alta y renovación de 

baños de la Escuela N°206, la extensión de la red de agua potable para la Escuela N°173, 

la reconstrucción del cerco olímpico del patio de la Escuela N°201, la reconstrucción del 

cerco olímpico del predio deportivo de la Escuela N°53, el reacondicionamiento y la 

instalación de calefacción por radiador en Escuela N°489, el reacondicionamiento, puesta 

en marcha y monitoreo de equipos de calefacción, calefactores, cocinas y termotanques 

de la Escuela N°451, la entrega de un aire acondicionado y una antena de Starlink para la 

Escuela N°3 y puesta en marcha y monitoreo de equipos de calefacción, calefactores, 

cocinas y termotanques de escuelas de nivel inicial: N°405, N°412, N°423, N°425, N°427, 

N°431, N°433, N°442, N°443, N°452, N°471, N°479 y N°492.    

Se inició el Ciclo Lectivo en tiempo y forma por tercer año consecutivo, y garantizamos 

que los establecimientos educativos de Trelew estén en condiciones edilicias seguras.  

Comenzamos la regularización del Loteo Belgrano, llevando adelante 4 etapas.  

La primera etapa fue comenzar la negociación de pago del macizo con los propietarios, 

que en un principio se encontraban descreídos después de tantas reuniones e 

incumplimientos por parte de las gestiones anteriores. Mostramos seriedad y llegamos 

a un acuerdo de pago, para que el municipio pueda ser de una vez por todas quien tenga 

la posesión de tierras, ya que se había expropiado con compromiso de compra, pero 

nunca se pagó.  

La segunda etapa fue el relevamiento del loteo mediante un sistema de 

reempadronamiento. Nos encontramos con cientos de irregularidades creadas por 
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intereses políticos de las anteriores gestiones, con muchos vivos haciendo negociaciones 

personales y jugando con las necesidades habitacionales de la gente.  

La tercera etapa es avanzar con la factibilidad de servicios y poder entregar a los 

adjudicatarios su título de propiedad. Llevando tranquilidad a cientos de familias.  

Por último, la cuarta etapa tendrá que ver con la prestación de servicios esenciales en el 

lugar:  el agua, la luz, las cloacas, el transporte urbano de pasajeros y el servicio de 

recolección de residuos.  

Todo esto nos permitirá cambiar la calidad de vida a unas 600 familias y tener un banco 

de lotes disponibles para continuar brindando soluciones habitacionales.  

El Municipio está pagando por primera vez en la historia la compra de estas tierras. El 

acuerdo consta de 14 cuotas. Llevamos paga la cuota N°7 y llegada la N°10 ya podremos 

comenzar con los trámites de escritura.  

Esta gestión comenzó a solucionar y a dar respuestas concretas a problemas que vienen 

de 12 años de desidia, abandono e irresponsabilidad institucional y política.   

En este año 2.026 se llevará adelante la construcción de cordones cuneta en los barrios: 

12 de octubre, Guayra, Juan Manuel de Rosas, Oeste, Sarmiento y Corradi.  

Llevaremos adelante el retiro de estructuras metálicas y demolición de la calera del 

Barrio Corradi, tan esperada por los vecinos de la zona.  

Continuaremos con la mejora y terminación de los gimnasios de los barrios Progreso y 

Primera Junta.  

Seguiremos con el plan de pavimentación iniciado el año anterior y también vamos a 

llevar adelante importantes obras de gas, tan necesarias desde hace años en zonas donde 

los periodos invernales son muy duros.  

 Se comenzará con las obras de gas de la manzana N° 135 del Barrio Moreira 3, con una 

inversión de 165 millones de pesos.  

Luego, la manzana N° 170 del Barrio Moreira 1, por un monto de 29.300.000 millones y 

finalmente completo el Barrio Moreira 4, por un monto de 897.000.000 millones de 

pesos.  
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Asimismo, estamos planificando la mejora del manejo hídrico de la ciudad que contempla 

futuros pluviales.  

Modificaremos el código de edificación, para que sea más fácil construir y con menor 

burocracia.  

También, este año, además de la regulación del Loteo Belgrano, la gestión llevará adelante 

el plan “Tu casa, Tu título”, para que más de 200 familias puedan tener acceso a sus 

títulos de propiedad en diferentes barrios de la ciudad, dando así la tan esperada 

respuesta desde hace 30 años.   

  

SECRETARIA DE PRODUCCIÓN, COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO:  

Desde el área Producción, se promulgó la ordenanza para la implementación del servicio 

municipal de maquinaria agrícola, contribuyendo a mejorar la eficiencia productiva de 

pequeños productores hortícolas sin acceso a maquinaria propia, para que puedan 

reducir tiempos de trabajo y promover prácticas sustentables. Durante el año se 

trabajaron más de 100 hectáreas.  

Continuamos además con el beneficio impositivo del 50 % de descuento en el impuesto 

inmobiliario para chacras productivas, alcanzando así a más de 71 productores.  

En el marco de cooperación institucional, trabajamos en conjunto con el Mercado 

Concentrador en la recuperación de 25.567 kilos de frutas y verduras, destinados a la 

Secretaría de Desarrollo Humano y Comunitario, equivalente a 78 millones de pesos.  

En el área comercial avanzamos en la modernización del Estado, mediante la 

implementación de la Ventanilla Única de Habilitaciones Comerciales,  

Esto permitió agilizar trámites, reducir costos, acortar tiempos y simplificar procesos, 

facilitando el inicio de actividades comerciales a través de un único canal de gestión, 

eliminando demoras y reduciendo un 84% la burocracia inactiva.   

Hoy con esta nueva implementación y con la posibilidad de hacerlo vía digital, se redujo 

el tiempo. Antes una habilitación tardaba entre 6 y 8 meses. Hoy se habilita en 15 días.  
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Desde el 1 de diciembre a la actualidad, se contabilizaron 40 aperturas de comercios y 20 

cierres, además de cambios de titularidad y rubros.  

Esta cartera también sigue brindando en articulación con la Coordinación de 

Financiamiento y la Coordinación de Producción, asesoramiento y acompañamiento a 

emprendedores y empresas para el acceso a financiamiento del sector privado.  

A partir de este año esta secretaría llevará adelante la recepción, consultoría y procesos 

de ejecución, de inversiones que tengan que ver con el Plan Estratégico Logístico que 

iniciamos al principio de la gestión.  

Hoy el Distrito Logístico está jurídicamente constituido, se estableció mediante 

aprobación por ordenanza la creación del consorcio. Este consorcio está conformado e 

inscripto en la Inspección general de justicia. Se está avanzando sobre la mensura y 

delimitación del mismo. Se comenzará con su cerramiento, el pórtico de acceso y puesta 

en oferta de los espacios de tierras para que empresas ligadas a la actividad logística y 

servicios puedan radicarse en la ciudad. No solo se le brindará espacio físico sino también 

beneficios impositivos. Ya contamos con cartas de intención para instalarse.  

Trelew es un punto estratégico para la logística de la región, de la Patagonia y del país. 

Posicionarlo es atraer inversiones, dando la seguridad jurídica e institucional para la 

generación del trabajo genuino que tanto necesita nuestra ciudad.   

Este año se aprobó en ordenanza municipal, la cesión a provincia de 165 hectáreas, 

linderas al Parque Industrial, para la radicación de la Sub Zona Franca.  

Desde el área de Planificación y Desarrollo Urbano, llevamos adelante el plano y 

delimitación para el cierre perimetral del mismo, contemplando un área ya establecida 

del Parque Industrial. Acompañamos la gestión para que la administradora de la Zona 

Franca comience con el cerramiento perimetral y pórtico de acceso.   

En este lugar, la oportunidad será para aquellas empresas que quieran radicarse e 

invertir en procesos de valor agregado a un producto, como: pescado, carne, lana, 

cerezas, entre otros, que importen maquinaria, den valor agregado a ese producto y lo 

exporten. Tendrán disponibilidad no solo de tierras sino también de beneficios 

impositivos y eliminación de gravámenes de importación y exportación. En este sentido 

ya hay cartas de intención de empresas interesadas.  
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Esto es pensando también en el crecimiento económico y desarrollo, de la ciudad y la 

región, para la generación de empleo.  

Hemos avanzado con el consorcio del Parque Industrial para cambiar el esquema de 

administración. Se tiene que trabajar en un ámbito de articulación entre el Estado 

Provincial, el Estado Municipal y el Consorcio representado por el privado. Para eso 

generamos mesas de trabajo, delineando una nueva manera de administrar y generar 

oportunidades a las empresas ya radicadas y a las que quieran radicarse para invertir.   

En relación al Turismo, durante el año 2.025 avanzamos en la consolidación de Trelew 

como destino turístico. Si bien el escenario turístico y las políticas económicas nacionales 

hicieron que esta actividad no sea beneficiada, pudimos avanzar con el Plan Estratégico 

de Turismo 2025-2032.  

Se fortaleció la articulación institucional a través del trabajo con la Red Federal de 

Municipios Turísticos, siendo Trelew sede del 28° encuentro de la Red Federal de 

Turismo, pasando a ser el más austral y primero en la Patagonia. Esto no solo genera 

políticas públicas afines, sino que además visibiliza y pone en el escenario turístico a 

nuestra ciudad.  

Avanzamos con la aplicación del Manual de la Marca Trelew y la instalación del 

Tyranotitan en el Parque Laguna Cacique Chiquichano, reforzando la identidad 

paleontológica de nuestra ciudad.  

Se trabajó en conjunto con el Museo Egidio Feruglio, en eventos que promocionan el 

Centro de Convenciones, con eventos como el Encuentro Federal de Turismo, Encuentro 

de Mujeres Empresarias/Emprendedoras, Encuentro Rotario, La Feria del libro y de las 

Artes, Raíz Emprendedora y Diseñarte.  

Haber adherido a la Ley de Inversión Turística, hizo que hoteles de Trelew se renueven y 

generen nuevas expectativas de inversión.  

Para este 2.026, se proyecta continuar con el asesoramiento técnico-productivo de 

agregado de valor en las cadenas ganaderas, forrajeras, y fruti-hortícolas que se 

desarrollan en el ejido municipal.  
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También, se llevará adelante la digitalización de trámites impositivos al impuesto 

inmobiliario para chacras productivas, facilitando gestiones y creando información sobre 

aspectos productivos.   

Se diseñará el Mapa Productivo del ejido municipal con datos y tierras disponibles para la 

puesta en producción.  

Seguiremos el trabajo de posicionar la ciudad como destino turístico, con la marca Trelew 

y la colocación de nuevas réplicas de dinosaurios en la ciudad.  

Seguiremos avanzando con el trabajo en conjunto con la Cámara de Industria y Comercio 

del Este del Chubut, en el desarrollo del Centro Comercial a Cielo Abierto.  

Mejoraremos las instalaciones del Centro Astronómico y procederemos a la concesión 

del mismo.  

  

SECRETARÍA DESARROLLO HUMANO Y COMUNITARIO:  

Durante el año 2.025, se dio continuidad al trabajo comunitario, con la impronta en 

reforzar el trabajo en el territorio para cubrir la demanda social.  

Avanzamos con la reparación y puesta en función de los Centros de Promoción Social en 

los barrios.   

Las mejoras edilicias del CPS del barrio INTA, nos permitió reinaugurar el centro de día 

para adultos mayores REMEMBRANZA.  

Las refacciones y la instalación nuevamente de gas en el Centro de integración 

Comunitaria (CIC) en barrio Menfa, también permitió la reinauguración del centro de día 

de adultos mayores LA RAZÓN DE MI VIDA.  

En los tres centros de día: CAMINITO, REMEMBRANZA Y LA RAZÓN DE MI VIDA, 

concurren diariamente más de 100 adultos mayores. Es una política pública concreta de 

esta gestión, mejorar la calidad de vida de los adultos mayores de nuestra ciudad. En estos 

centros de día se brinda desayuno, almuerzo, talleres culturales y deportivos. Este año 

también tuvieron sus colonias de vacaciones. Además, constituyen un espacio privilegiado 

para socialización y la integración de los mismos con sus pares.  
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Seguimos con los objetivos y políticas transparentes de trazabilidad de la distribución de 

alimentos y ayudas sociales de manera ordenada en territorio, llegando a los vecinos 

desde el CPS de cada barrio, con encuestadoras y trabajo articulado con las vecinales.  

En el 2025 se asistió con 36.674 módulos de alimentos, 980 vales de gas y 69. 530 kg de 

leña.  

Se elaboró un Registro Digital de Ayudas, con 14.794 personas registradas. Esto nos 

permite tener trazabilidad, logrando mostrar detalladamente el circuito desde el armado 

del expediente hasta la compra y luego distribución de alimentos, materiales, frazadas, 

colchones entre otros.  

Se realizó la reapertura del área de Atención a Personas en Situación de Discapacidad, 

reparado a nuevo con rampas de acceso y baños adaptados, para seguir brindando 

acompañamiento integral, asesoramiento y ayuda.  

Se creó el Banco Comunitario de Tecnologías de Apoyo y Ayudas Técnicas para tener 

disponibles sillas de rueda, adaptadores de inodoros y sillas de baño.  

Participamos del proceso MUNA-UNICEF, obteniendo un reconocimiento como 

“Municipio comprometido con la niñez y la adolescencia” elaborando un plan de acción 

para este 2026.  

Se inauguró la primera “Juegoteca Barrial” en el Centro Juvenil del Barrio Tiro Federal, 

con el fin de generar espacios seguros contenedores para niños y adolescentes, con 

trabajo en la detección de posibles vulnerabilidades, maltratos y abusos en el ámbito 

familiar.  

A partir del convenio firmado con el Ministerio de Desarrollo Humano y Familia de la 

Provincia para el Servicio de Protección de Derechos, durante el 2.025 se empezó a 

ejecutar el Fondo de Fortalecimiento para los niños, niñas y adolescentes, brindando 

asistencia inmediata ante las necesidades detectadas por el servicio de protección de 

derechos de las infancias y adolescencias.   

En esta área se recibieron 1.100 oficios, 2.200 notas de asesoría de familia, 2.300 

solicitudes de intervenciones de instituciones, se atendieron 550 situaciones nuevas,  

13.440 entrevistas presenciales y 900 atenciones por guardia.  
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Desde el área de Viviendas, se llevaron adelante 253 inspecciones, relevamientos y actas. 

Además, se realizaron 239 entregas parciales de materiales a distintas familias en 

diferentes puntos de la ciudad, para la construcción de techos, baños y mejoramientos 

habitacionales, dando prioridad a los adultos en condiciones de vulnerabilidad, personas 

con problemas de salud o personas con discapacidad.  

Desde el Centro Integral de la Mujer y el Programa de Diversidad y Género se llevaron 

adelante 515 entrevistas, seguimientos de problemáticas y consultas y se asistieron a 932 

víctimas de violencia de género. Se alojaron a 43 mujeres en el CIM, llevando adelante 

talleres de abordaje grupal para acompañarlas.  

En el área de Discapacidad se atendieron a 1.450 personas, dando respuestas a consultas, 

entrega de módulos, subsidios, sillas de ruedas y mejoras habitacionales.  

Desde esta secretaría se lleva adelante un trabajo continuo, sostenido y de manera 

silenciosa, se trabaja sobre la problemática social, estructural, psicológica, física, mental 

y sin sacarnos ni publicar ni una foto. Nos aprovechamos nunca de las necesidades para 

hacer política   

En este 2026, se seguirán llevando adelante las políticas sociales utilizadas hasta el 

momento, sumando capacitaciones y atenciones en las vecinales sobre violencia de 

género.  

Se construirá un banco de prótesis y ortesis.  

Se dictarán capacitaciones en el Centro Integral de la Mujer, con la finalidad de brindarles 

una salida laboral digna.  

Vamos a poner en funcionamiento el CPS del Polideportivo para que sea una sede más 

en territorio.  

Comenzaremos con la refacción del CPS del Barrio Planta de Gas, de esta manera estarán 

TODOS los CPS refaccionados y en funcionamiento para trabajos sociales en el territorio.   

  

   

SECRETARIA DE BIENESTAR INTEGRAL:  
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Esta secretaría tuvo una gran actividad en relación al bienestar de la comunidad de 

nuestra ciudad, con actividades propuestas articulando las diferentes áreas de Eventos, 

Deporte, Cultura, Educación y Salud.  

Después de muchos años la ciudad volvió a tener importantes eventos y logramos darles 

continuidad año a año.   

Se realizaron exitosamente la segunda edición del “Festival del Carnaval y el canto”, “La 

Expo Deportes 2025”, el festejo por el “Aniversario de la Provincia del Chubut”, “La 

Fiesta del pingüino” y “La Feria del Libro y las Artes”.  

A partir de la inversión en escenarios y sonido se pudieron llevar adelante 400 

intervenciones en operación técnica y locución de eventos a nivel municipal, eventos 

solidarios, a beneficio de entidades deportivas, escuelas, fundaciones y asociaciones 

civiles y culturales.  

Desde el área del Deporte, se hicieron diferentes actividades como: el Programa 

Plogging, caminatas, corridas, galas de boxeo amateurs y talleres deportivos 

municipales para niños, jóvenes y adultos.  

Trabajamos en el Deporte Social con clubes barriales y federales, acompañándolos con 

recursos materiales y humanos.  

Pudimos avanzar con la cesión de tierras a clubes como ATLAS y Juan Manuel de Rosas, 

que lo habían solicitado hace muchísimos años sin tener respuestas. También, se les dio 

certeza de uso del lugar a los clubes: Tiro Federal, Moreira Juniors y Club Patagones, para 

que después de muchos años de esfuerzo hoy tengan la seguridad de seguir entrenando.  

La recuperación del Centro Deportivo Trelew (CEDETRE), permite disputar partidos 

oficiales de primera división, de divisiones infantiles y juveniles, permitiendo que miles de 

jugadores tengan la experiencia del juego en césped sintético.  

La cultura volvió a ser una política de gestión para la ciudad. Se realizaron más de 237 

actividades culturales más el “Ciclo Expresarte”.  

Nuestro Museo Regional Pueblo de Luis tuvo la visita de 3.486 personas y 1.056 el Museo 

de Artes Visuales.  
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Los 82 Talleres Culturales, contaron con la participación de más de 3.000 vecinos de la 

ciudad.  

Uno de los hechos más significativos de este año fue la creación e inauguración del 

Archivo Histórico Municipal y la Biblioteca de Autores Regionales. Este lugar salva, 

guarda y cuida importantes documentos, testimonios, fotos y materiales que tienen que 

ver con nuestra historia, con la historia de nuestra ciudad y con aquellas vivencias que 

nos formaron como comunidad y nunca debemos olvidar.  El material es motivo de 

consulta, aprendizaje e investigación, pero lo más importante es que hoy honramos 

nuestra historia, la valoramos y la cuidamos.   

Desde la Coordinación de Enlace Institucional, se fortaleció una agenda de trabajo 

articulando áreas municipales con instituciones educativas, organizaciones sociales y 

actores del sector privado, optimizando recursos con mayor impacto en la sociedad: 

clases de apoyo, becas de fotocopias a estudiantes, el Programa Educar para la 

Democracia en las escuelas, Raíces Creativas, Viernes de Arte, talleres de RCP-DEA y 

Autocine.  

Desde la Coordinación de Salud se reafirmó el compromiso con la promoción y la 

prevención de enfermedades en el territorio.  Este área participó como Contralor Médico 

Municipal, con un seguimiento de 1.824 casos de certificados municipales.  

Desde la Estación de Salud, se hicieron 2.614 controles, se vacunaron 426 personas 

correspondientes a vacunas antigripales, hepatitis B y doble bacteriana.  

El programa “Trelew Ciudad Cardioprotegida” capacitó a 360 agentes municipales en RCP 

Y DEA.  

Los programas: Donación de Órganos, Salud al Día, Infecciones de Transmisión Sexual, 

Mesa Intersectorial de Abordaje de Suicidio y el Programa de Salud Bucal, fueron acciones 

concretas para contar con una comunidad más sana y saludable desde la prevención.  

Desde la Coordinación de Educación, se realizaron programas educativos, eventos y 

estrategias de contención social como: Ludoteca, Promesa a la Bandera, Día de las 

Infancias, Expo educativa, Semana del Estudiante, Feria del libro y las Artes, Conecta 

Inclusión, Semana de la Tradición, eventos artísticos y académicos de fin de año.  
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Con gran impacto educativo se le dio continuidad en las escuelas a: “Educar para la 

Democracia”, “Eco Educar” y “Trelew deja Huella”.   

Se capacitó al personal operativo sobre manipulación de alimentos, primeros auxilios, 

salud mental y prevención en jardines maternales y centros juveniles.  

En todas estas actividades podemos medir un alcance estimado de más de 20.000 

personas que participaron directamente, más de 2.000 familias, más de 2.000 

estudiantes en aulas, más de 350 niños en la primera infancia de los Jardines Maternales 

y más de 160 niños y adolescentes en los centros juveniles.    

En 2.026 vamos a llevar adelante la segunda etapa de refacción del Gimnasio Municipal 

N°1, para finalizar y poder tener disponible el Albergue. Esto es necesario porque hoy 

Trelew es la única ciudad que no tiene y no puede disponer de lugares para tal fin.  

Vamos habilitar el Vacunatorio Municipal según reglamentaciones vigentes y vamos a 

enviar una ordenanza para ponerle el nombre Dr. Raúl Sarries.  

Desde el Centro Cultural vamos a trabajar con la radio municipal en una propuesta de 

Streaming y estará disponible para las escuelas y estudiantes.  

Crearemos el ente deportivo “TRELEW DEPORTES”, que será un ente autárquico, con 

aportes de privados que posibilitará llevar adelante políticas deportivas más eficientes.  

Vamos avanzar sobre el manejo del CEDETRE mediante un Consorcio Público-Privado 

para contar con la disponibilidad de tierras para inversiones deportivas.  

Respecto al Natatorio Municipal, vamos a terminar de gestionar traspaso del Natatorio 

de Lotería del Chubut al municipio, para luego avanzar sobre la obra de remodelación 

que incluye más espacio para el gimnasio y la construcción de una nueva pileta inclusiva 

para personas con discapacidad.  Pasará a ser el más importante de toda la Patagonia.   

Inauguración del espacio joven. Lo hicimos la semana pasada, un lugar para la recreación, 

asesoramiento, clases de apoyo, contención psicológica y diversas actividades que los 

jóvenes quieran llevar adelante.  

COORDINACION GENERAL DE RELACIONES INSTITUCIONALES:  
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Desde esta Coordinación se dio continuidad a las políticas de convivencia con las 

instituciones de nuestra ciudad, pero también tuvo un rol activo en el programa de 

capacitaciones y empleo, con la finalidad de poder generar habilidades que acercan y 

ofrecen al sector privado mano de obra capacitada como recurso humano.  Esto posibilita 

disminuir la brecha entre la falta de trabajo y la necesidad del sector privado en contar 

con personal idóneo.  

Fue un rol fundamental la mejora y la convivencia de ferias y eventos.   

En esta coordinación quiero destacar el trabajo y el acompañamiento hacia nuestros 

soldados, excombatientes, veteranos de guerra.  

 También les agradezco a ellos profundamente su presencia institucional en cada acto y 

en cada evento de nuestra ciudad.   

Desde la Coordinación de Empleo y Capacitación, se llevaron adelante 146 inserciones 

laborales, 1.611 vecinos capacitados y 302 empleados municipales.  

Desde el Punto Digital, se capacitó en: Alfabetización Digital, Formación Laboral, 

Educación y Salud. Como así también se acompañó en la realización de trámites en 

general de índole nacional provincial y municipal.    

Desde el Campus Virtual se brindaron 14 cursos y talleres fortaleciendo el acceso a la 

capacitación en todo el territorio.  

Desde la Coordinación de Emprendedores se asesoraron a 289 personas, se avanzó con 

el mejoramiento del Paseo Ferial Trelew donde participan 118 feriantes con puestos 

regularizados, que se han llevado a la formalidad tanto tributaria como sanitaria.  

El paseo Ferial Trelew tuvo 104 ferias, colaborando en 19 eventos con la participación de 

348 emprendedores.  

También se llevaron adelante capacitaciones con diferentes instituciones como el INTA e  

INTI y charlas de mono tributo y buenas prácticas agrícolas.}  

En 2.026 vamos a aumentar un 40 % los egresados, respecto a las capacitaciones, 

fortaleciendo la inserción laboral local mediante un trabajo articulado con los privados. 

Se espera capacitar unas 600 personas por semestre.  
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Incorporamos 6 nuevas capacitaciones con certificado del ministerio de educación, tales 

como: Topografía; Informática para Todos; Taller de oportunidades de Negocio (para 

emprendedores), Instalador de Cielorrasos de PVC, Peluquería/ Barbería y Neuroventas 

con Marketing digital.  

Se promoverá el empleo inclusivo y seguiremos trabajando en consolidar una red de 

cooperación con instituciones educativas y organizaciones sociales.  

Vamos a elaborar una ordenanza para Ferias de Emprendedores y se creará el Registro 

Municipal de Feria Barrio La Laguna con su reglamento y administración.  

VECINALES:  

Quiero primero agradecer a las diferentes juntas vecinales que con un gran compromiso 

por su barrio con una gran vocación de servicio se ponen a disposición y son quienes 

nos reciben diariamente a los funcionarios del equipo municipal y a mí, para avanzar 

con mejoras para nuestros barrios.   

También agradecerles la paciencia, porque muchas veces los tiempos y respuestas no son 

inmediatas, pero sin poner excusas, estamos y seguiremos trabajando.   

Este 2025 que pasó, fue un éxito poder llevar adelante las elecciones vecinales de manera 

ordenada, transparente y con el debut de la boleta única de papel.  

19 barrios quedaron representados por nuevas autoridades y 11 renovaron sus 

mandatos.  

Desde este área también se recuperaron 2 espacios deportivos importantes, que desde 

hace muchos años estaban inactivos por falta de infraestructura y desidia.  

 Uno es el Gimnasio del Barrio Progreso que estamos terminando la obra de arreglo de 

baños y el otro es el Gimnasio del Barrio Primera Junta que estaba usurpado y hasta 

funcionaba una pesquera clandestina. fue cedido hace poco tiempo por el circulo de 

policías retirados a la junta vecinal. Hoy después de más de 10 años son y serán espacios 

de deporte y de contención para los vecinos de la ciudad.  

Hoy podemos decir que la ciudad cuenta con 5 importantes gimnasios para el uso de los 

vecinos: Los gimnasios municipales 1,2 y 3, y sumamos estos últimos 2.  
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En 2026, a través de las Juntas Vecinales llevaremos adelante un programa de deporte y 

recreación para niños, adolescentes y jóvenes con el objetivo de fortalecer la contención 

y acompañar el desarrollo en el barrio.  

Y finalmente, vamos a trabajar en la creación de un estatuto para las Juntas Vecinales, 

estableciendo un reglamento de convivencia reglamentada con el municipio y entre 

vecinalitas.  

COODINACIÓN DE GABINETE E INTENDENCIA:  

Desde la Coordinación de Gabinete e Intendencia, se viene trabajando de manera 

transversal con el equipo de gobierno, con un tablero de control y seguimiento de las 

acciones y actividades llevadas adelante desde las diferentes áreas, organizando mesas 

de trabajo que enriquecen los resultados, logrando acompañamiento interdisciplinario e 

integral.  

También, esta coordinación tuvo un rol importante en la imagen institucional del 

municipio ya que no solo la parte edilicia se mejoró, pintando y ordenando el palacio, sino 

que además debe destacarse el importante trabajo administrativo y de atención al 

público que se realiza desde la mesa de entrada y el Centro de Atención Ciudadana.  

Además, se debe destacar, el gran trabajo que Ceremonial y Protocolo viene llevando 

adelante, para que todos los eventos institucionales sean de excelencia.   

El área de Comunicación también ha cumplido un rol fundamental, trabajando siempre 

para mejorar la comunicación con los vecinos de la ciudad y la relación con los medios, 

para que se puedan enterar de todas las acciones realizadas por el municipio.  

Este 2026 continuaremos profesionalizando el equipo con acciones de capacitación en 

políticas públicas y seguiremos manteniendo la calidad institucional, a los fines de estar 

cerca de cada reclamo y/o demanda de los vecinos de la ciudad.  

 ¡Porque Trelew, es responsabilidad de todos!   

¡Muchas gracias!  


